
 

  

Führungsschulung Basiskompetenzen: effiziente Führung
kleiner Gruppen [QS-16]

  
  Ziel:
Sie haben oder übernehmen in ihrem Labor eine Führungsverantwortung und kennen die wichtigsten
Führungsprinzipien für das Leiten kleiner Gruppen. Sie sind in der Lage, effiziente Mitarbeitergespräche
zu führen und kennen die wichtigsten Regel im Umgang mit schwierigen Situationen. Sie weichen
aufkommenden Konflikten nicht aus, erkennen sie frühzeitig und sind in Lage, diese wirksam zu
entschärfen. Sie können Teambildungsprozesse aktiv unterstützen und fördern. Sie kennen die
grundlegenden Rechte ihrer Mitarbeiter.
Zielgruppe:
Personen mit Führungsfunktion oder solche, welche eine übernehmen werden.
Inhalt:

Eigenes Rollen- und Führungsverständnis
Grundlagen zu Führungsstilen und Führungstechniken
Erfolgreiche Kommunikation
Tipps & Tricks für effiziente Führung
Erfahrungsaustausch / Fallbesprechung
Praxistransfer in den eigenen Führungsalltag

Durchführung / Arbeitsweise:
Präsenzkurs. Fachliche Inputs, Selbstreflexion, Partner- und Gruppenarbeit, Erfahrungsaustausch.

  

Termin Eigenschaften

Datum Montag, 26. August 2024 - Dienstag, 27. August
2024

  Registration Start Date   Montag, 30. November -0001
  Stichtag, Anmeldungsende   Montag, 30. November -0001
Einzelpreis Mitglied CHF 1'130.00, Nichtmitglied CHF 1'350.00,

Studierende/Doktorierende/AHV CHF 600.00
Referent Dominik Studer, Bereichsleiter, Zentrum für

Berufsentwicklung, Eidgenössische Hochschule für
Berufsbildung EH

Kurssprache German
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Ort Olten, Olten
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